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Deutsch im Unternehmen

Virtuelle Workshop-Reihe zum berufsbezogenen Deutsch

Sprache ist ein entscheidendes
Vier Module, viele Méglichkeiten

Unsere Workshop-Reihe umfasst vier Module, die einzeln oder
als Reihe buchbar sind:

1. Deutschkurse flr Beschaftigte

Der Betrieb als Sprachlernort

Sprachcoaching: Ein Weg zur Selbsthilfe

Sprachmentoring: Mitarbeitende unterstiitzen
Mitarbeitende

Kriterium fiir gelungene und
nachhaltige Integration in
das Berufsleben. Sprachlich-

kommunikative Kompetenzen

PN

stellen daher in allen
Beschéftigtenbereichen

eine zunehmend wichtige
Handlungskompetenz dar. S :

Unsere Workshop-Reihe Ein Thema, viele Zielgruppen

¢ Beratende fiir Fachkraftesicherung

¢ Personen, die Zugewanderte bei der Arbeitsmarktintegration
unterstutzen

¢ Mitarbeitende in Unternehmen, die zugewanderte

Kolleg*innen bei der Integration begleiten

»Deutsch im Unternehmen“ zeigt
entscheidende Aspekte auf, wie

Mitarbeitende aus dem Ausland
bei der sprachlichen Integration

ins Unternehmen begleitet
werden kdnnen. T :

Geringer Aufwand, keine Kosten

Unsere anderthalbstlindigen Workshops sind online buchbar.
Die browserbasierte Software Adobe Connect ist kompatibel
mit allen Endgeraten, leicht zu bedienen und DSGVO-konform.
Aufgrund der Férderung durch das Bundesministerium fiir
Arbeit und Soziales (BMAS) sind die Workshops kostenfrei.

Bitte beachten Sie die Riickseite




Modul 1: Deutschkurse fiir Beschaftigte

Welche Faktoren sind bei Planung und Umsetzung von Sprachlern-
angeboten zu beachten?

Welche Fordermaoglichkeiten bietet das Programm Berufssprachkurse
nach der Verordnung tiber die berufsbezogene Deutschsprachférderung
(DeuFoV)?

,Bei mir hat sich das Ganze positiv
gedndert: Mein Selbstbewusstsein
ist gestiegen, mein Mut und meine
Reaktion in stressigen Situationen
sowie in der Arbeit und im

Modul 2: Der Betrieb als Sprachlernort Umgang mit den Menschen hat
Welche Herausforderungen beinhaltet die Kommunikation am sich weiterentwickelt. Im Kopf

Arbeitsplatz fiir zugewanderte Fachkrafte? habe ich fertige Konstruktionen,
Wie kann man Mitarbeitende am Arbeitsplatz sprachlich unterstiitzen mit denen ich korrekt reagieren
und passgenaues Sprachlernen erméglichen? kann.”

Modul 3: Sprachcoaching - Ein Weg zur Selbsthilfe
Welche Moglichkeiten bietet ein Sprachcoaching zum individuellen
arbeitsplatzbezogenen Sprachenlernen?

. . Russische Ingenieurin, die an einem
Erfahrungsberichte aus der |Q Praxis: Chancen und Grenzen & ’

Sprachcoaching teilgenommen hat
Modul 4: Sprachmentoring - Mitarbeitende unterstiitzen
Mitarbeitende
Was ist Sprachmentoring und wie lasst es sich in den Arbeitsalltag
integrieren? Methoden, Vorgehen und Erfahrungen aus der Praxis.

Die Workshops werden in Kooperation mit der IQ Fachstelle Berufs-
bezogenes Deutsch durchgefiihrt.

Die Termine samt Anmeldung finden Sie auf unserer Webseite:
https://tinyurl.com/DeutschimUnternehmen

Kontakt

Das Férderprogramm ,Integration durch Qualifizierung (1Q)“ wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales gefordert.

* Bundesministerium In Kooperation mit: * Bundesministerium
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